GENNAIO 2017

giornate
numero lavorative | . .
. giornate di .
numero giornate per percentuale di
. . . . . . | assenza nel
codice unito dipendenti | lavorative | categoria . assenza
: periodo
del mese di
personale
Dirigente 1 21 21 4 19,05%
D 5 21 105 19 18,10%
C 4,6 21 95 28 29,47%
B 1 21 21 9 42,86%
totali GENNAIO 2017 11,6 84 242 60 24,79%




FEBBRAIO 2017

numero | giornate numero giornate . .
. . . . giornate di .
. . dipendenti glorna.te di assenza .numero . glorr?ate Iavoratlve. assenza nel percentuale di
codice unito lavorative nel dipendenti |lavorative del [ per categoria ) assenza
del mese | periodo mese di personale periodo
Dirigente Beruto 20 4 1 20 20 4 20,00%
Delfini 20 1
Martini 20 2
D Mela 20 4 5 20 100 13 13,00%
Venturo 20 3
Viglione 20 3
Derin 20 0
Di Battista 20 0
C Giusta 20 3 4,6 20 92 4 4,35%
Repetto 16 1
Tomarchio 16 0
B Saldo 20 2 1 20 20 2 10,00%
totali FEBBRAIO 2017 212 19 11,6 80 232 23 9,91%




MARZO 2017

numero giornate . .

. ) giornate di
numero giornate lavorative percentuale

. . . . . .| assenza nel i
codice unito dipendenti | lavorative del |per categoria eriodo di assenza
mese di personale »

Dirigente 1 20 20 0 0,00%
D 5 20 100 3 3,00%
C 4,6 20 96 6 6,25%
B 1 20 20 4 20,00%
totali MARZO 2017 11,6 80 236 13 5,51%




APRILE 2017

numero giornate giornate

numero giornate [lavorative per|di assenza| percentuale di

codice unito dipendenti | lavorative del| categoria di nel assenza

mese personale periodo

Dirigente 1 18 18 0 0,00%

D 5 18 90 13 14,44%

C 4,6 18 87 13 14,94%

B 1 20 20 0 0,00%

totali APRILE 2017 11,6 74 215 26 12,09%




MAGGIO 2017

numero

giornate

. . giornate di
numero giornate | lavorative per percentuale
. . . . . L assenza nel i
codice unito dipendenti | lavorative | categoria di . di assenza
periodo
del mese personale

Dirigente 1 22 22 1 4,55%
D 5 22 110 10 9,09%

C 4,6 22 100 12 12,00%

B 1 22 22 1 4,55%
totali MAGGIO 2017 11,6 88 254 24 9,45%




GIUGNO 2017

numero giornate . .
. . giornate di .
numero giornate | lavorative per percentuale di

: . . . . .. | assenza nel

codice unito dipendenti | lavorative | categoria di . assenza
periodo
del mese personale

Dirigente 1 21 21 1 4,76%
D 5 21 105 6 5,71%
C 4,6 21 97 14 14,43%
B 1 21 21 5 23,81%
totali GIUGNO 2017 11,6 84 244 26 10,66%




LUGLIO 2017

giornate
numero . . .
. lavorative | giornate di .
numero giornate percentuale di
. . . . . per assenza nel
codice unito dipendenti | lavorative del L . assenza
categoria di| periodo
mese
personale
Dirigente 1 21 21 2 9,52%
D 4,8 21 101 17 16,83%
C 6 21 97 15 15,46%
B 1 21 21 8 38,10%
totali LUGLIO 2017 12,8 84 240 42 17,50%




AGOSTO 2017

numero giornate . .
. . giornate di .
numero giornate lavorative percentuale di

. . : . . . | assenza nel

codice unito dipendenti | lavorative [per categoria . assenza
. periodo
del mese | di personale

Dirigente 1 22 22 17 77,27%
D 4,8 22 106 46 43,40%
C 6 22 102 46 45,10%
B 1 22 22 13 59,09%
totali AGOSTO 2017 12,8 88 252 122 48,41%




SETTEMBRE 2017

giornate

numero . giornate
. lavorative |
numero giornate or di assenza| percentuale
codice unito dipendenti | lavorative 2 L nel di assenza
categoria di .
del mese periodo
personale

Dirigente 1 21 21 3 14,29%
D 4,8 21 100 8 8,00%
C 6 21 98 8 8,16%
B 1 21 21 12 57,14%
totali SETTEMBRE 2017 12,8 84 240 31 12,92%




OTTOBRE 2017

numero giornate [giornate di
numero giornate lavorative assenza | percentuale
codice unito dipendenti | lavorative |per categoria nel di assenza
del mese | dipersonale | periodo

Dirigente 1 21 21 2 9,52%
D 4,8 21 102 9 8,82%
C 6 21 95 5 5,26%
totali OTTOBRE 2017 11,8 63 218 16 7,34%




NOVEMBRE 2017

numero

giornate

. . giornate di .
numero giornate lavorative percentuale di
. . . . . . |assenza nel
codice unito dipendenti | lavorative del | per categoria . assenza
. periodo

mese di personale
Dirigente 1 21 21 1 4,76%
D 5 21 105 5 4,76%
C 4,6 21 97 3 3,09%
totali NOVEMBRE 2017 10,6 63 223 9 4,04%




DICEMBRE 2017

numero

giornate

. . giornate di .
numero giornate lavorative percentuale di
. . . . . . |assenza nel
codice unito dipendenti | lavorative del | per categoria . assenza
. periodo

mese di personale
Dirigente 1 18 18 3 16,67%
D 5 18 90 24 26,67%
C 4,6 18 84 11 13,10%
totali DICEMBRE 2017 10,6 54 192 38 19,79%




