ISTITUTO REGIONALE PER LA FLORICOLTURA
Via Carducci, 12 — 18038 SANREMO (IM)

Pubblicazione su BURL n.4 del 27 genrz4al
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

In esecuzione del provvedimento n.166 del 23 dimen2020 e indetto
'avviso pubblico, per titoli ed esami, per la famone della graduatoria
utilizzabile ai fini del conferimento di incarichd sostituzioni a tempo
determinato, per:

N. 1 POSTO DI FUNZIONARIO TECNICO-SCIENTIFICO
CATEGORIAD.

Ai sensi delle vigenti disposizioni di legge, @rantita pari
opportunita tra uomini e donne per l'accesso abrtaved al relativo
trattamento sul lavoro.

Al suddetto posto € attribuito il trattamento emmico previsto dal
vigente CCNL comparto Regione ed enti locali. Dettattamento e
soggetto alle ritenute di Legge.

REQUISTI PER L'AMMISSIONE
Possono partecipare al presente avviso coloro osseggono i seguenti
requisiti:

GENERALI

Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni s$itebdalle leggi vigenti, o
cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione Europea;

Eta non inferiore agli anni 18 e non superioreeddl’ di collocamento a
riposo previsto dalle disposizioni vigenti per peindenti degli enti locali;
Pieno godimento dei diritti civili e politici (adselusione del rifugiato o
titolare dello status di protezione sussidiaria);

Immunita da condanne penali, provvedimenti di bitdone o misure
restrittive che escludano, ai sensi delle disposiarigenti, 'assunzione nel
pubblico impiego ed in particolare I'esercizio tlivata comportanti contatti
diretti e regolari con minori ai sensi di quantalslito dal D.Lgs. 39/2014;
Non essere stati destituiti, dallimpiego presso a unpubblica
amministrazione a seguito di procedimento discgrino dispensati per
persistente insufficiente rendimento, o dichiaddcaduti dall'impiego, ai
sensi della vigente normativa, o licenziati pemiedesime o altre cause;



f)

9)

h)

Non essere stati destituiti, dispensati o licemziatun impiego pubblico per
aver conseguito I'impiego stesso mediante la priothgézdi documenti falsi
o0 viziati da invalidita non sanabile;

Idoneita fisica all'impiego e alle mansioni. L'Ammistrazione, prima
dell'assunzione, ha facolta di sottoporre i cartdidalmente collocati in
graduatoria a visita medica preventiva, in baseradrmativa vigente;
Posizione regolare nei riguardi degli obblighi ispodalla legge sul
reclutamento militare, per i candidati di sesso ¢hiés nati fino all’anno
1985.

SPECIFICI:

Essere in possesso di uno dei seguenti titoli ddist secondo la
classificazione del MIUR:

Diploma Universitario vecchio ordinamento in Sciene Tecnologie
Agrarie

Laurea Specialistica in Scienze e Tecnologie Agrét7/S)

Laurea Magistrale in Scienze e Tecnologie Agrdrh-69)

Il candidato dovra, altresi, possedere:

buona conoscenza della lingua inglese

conoscenza dei sistemi operativi Windows e dewsof informatici di base
per la redazione di testi, presentazioni multimedelaborazione dati ed
elaborazione statistica dei dati (a titolo di esemfpuite Microsoft Office,

R, SAS System, STAT)

| requisiti di cui al presente articolo devonoezesposseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal presente bandsebtzione per la
presentazione delle domande d’ammissione.

Per difetto di uno o piu dei requisiti prescrittgn provvedimento motivato,
I’Amministrazione puo disporre in ogni momento tessione dall’avviso.

In caso di titoli equipollenti ai sensi di leggé,candidato dovra, pena
esclusione, indicare espressamente la norma chédissta I'equipollenza

stessa.

Per i candidati in possesso di un titolo di studanseguito all’estero,
'assunzione sara subordinata alla presentazian@ade del candidato, del
provvedimento di equivalenza del titolo di studiospeduto, al titolo di

studio richiesto dal presente bando di concorssi, come previsto dall’art.
38 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165. In tal caso, ahdidato deve, pena
esclusione, espressamente dichiarare, nella progt@nanda di

partecipazione, di essere in possesso del provesdordi riconoscimento
ovvero di aver avviato l'iter procedurale per I'@galenza del proprio titolo

di studio, previsto dalla richiamata normativa.



SELEZIONE E PROGRAMMA DI ESAME

L’Istituto Regionale per la Floricoltura (IRF) sserva di ricorrere a forme
di preselezione mediante prove di conoscenza dielljpa italiana per i

cittadini non italiani il cui esito negativo potprecludere 'ammissione a
sostenere le prove del presente awviso.

La commissione dispone, complessivamente di 10€ pasi ripartiti:
- 30 punti per titoli
- 70 punti per le prove di esame

Valutazione del curriculum e dei titoli

Per la valutazione della completezza del CV prodesde del candidato la
commissione ha a disposizione fino ad un massimt dunto per ogni
membro della commissione per un totale di 3 punti.

| punti per la valutazione dei titoli sono cosiaifiti:

Per altra Laurea oltre a quella richieste per I'agsione attinente le materie
oggetto della selezione: 2 punti

Per titolo di dottorato di ricerca inerente le migeggetto della selezione:
3 punti

Per ogni titolo universitario specifico post-laureanerente le materie
oggetto della selezione (master universitari, migiLLP Erasmus): 1 punto
fino ad un massimo di 2 punti

Abilitazione all’esercizio della professione di Agoomo: 1 punto
Curriculum formativo e professionale; per ogni\atéi svolta in qualsiasi
forma contrattuale presso enti di ricerca publ@ia privati negli ambiti di
ricerca oggetto della presente selezione per alnfemoesi: 1 per ogni
attivita fino ad un massimo di 3 punti.

Per attivita di servizio svolte presso l'ente ldtit Regionale per la
Floricoltura per periodi superiori a 6 mesi nellanmsioni e/o materie
oggetto della selezione 1 punto fino ad un massindo

Pubblicazioni di tipo editoriale/scientifico/dividgvo negli ultimi 5 anni: 1
per ogni pubblicazione ISI; 0.30 con referee; 0dénza referee o
divulgativa, 0.20 per i progetti editoriali (librimonografie, schede
tecniche). Per le pubblicazioni in lingua differeta quelle del candidato si
aggiungano 0.10 punti. Massimo 6 punti.

Corsi di formazione/perfezionamento le materieieagibiti della presente
selezione (Summer school, scuole di perfezionamerttofino ad un
massimo di 2 punti.



Partecipazione a convegni inerenti le materie defli@zione in qualita di
relatore: 0.50 fino ad un massimo di 1 punto.

Conoscenza ed Utilizzo di apparecchiature tecroasifiche e di
laboratorio inerenti le materie oggetto della préseselezione. Massimo 2
punti.

Certificato di abilitazione all’acquisto e all’utizo dei prodotti fitosanitari”
secondo le normative DM 22/01/14 PAN — DGR 337/1&rk.i). 1 punto.
Conoscenza di un’ulteriore lingua straniera ofirglese: 1 punto

Prove d’esame

| candidati che saranno ammessi all’avviso saranwitati a sostenere le
prove d’esame, che si articoleranno in due provitese una prova orale:
Prima prova scritta: a contenuto teorico, massimo 20 punti: di caratter
espositivo, previa valutazione discrezionale d€lkemmissione, potra essere
fatta consistere nella stesura di un tema, oppurena serie di domande
aperte in cui il candidato deve rispondere in medtematico e completo
sia pure contenuto.

Seconda prova scritta: di carattere teorico-pratico, massimo 20 punti:
consistera in quesiti, che potranno prevedere atahesoluzione di casi
concreti, mediante I'applicazione di nozioni tebgacon I'eventuale stesura
di:

Pianificazione di prove sperimentali, Metodologié Analisi di dati in
materia di tecnica colturale, miglioramento gereetigelezione varietale di
specie ornamentali e/o floricole;

Programmazione degli interventi in materia gesti@o#urale di specie
ornamentali e/o floricole

Durante lo svolgimento delle prove non sara coritsel# consultazione di
testi, appunti manoscritti, libri o pubblicazioni qualunque specie. Non
sara inoltre consentito introdurre nella sede dilgmento delle prove
palmari, telefoni cellulari, smartphone o altre ustentazioni
multimediali/informatiche.

Conseguiranno l'ammissione alla prova orale i aatdiche abbiano
riportato nelle prove scritte una votazione di alimé&4/20 in ogni prova
Prova orale: massimo di 30 puntifinalizzata all’accertamento, tramite
colloquio, della preparazione dei candidati sullzecse materie del
programma, nonché sul grado di esperienza del datowdie sulla capacita
espositiva, attraverso una serie di quesiti predetati dalla Commissione
esaminatrice. A titolo di esempio, potranno essemaulati quesiti volti a
verificare la conoscenza delle materie oggettoedpibve scritte, nonché
l'attitudine alla soluzione di problematiche inetiete funzioni e le
competenze proprie della posizione messa a conclarsmnoscenza della



lingua inglese e la capacita di utilizzo delle appahiature e delle
applicazioni informatiche piu diffuse, delle comgete statistiche
nell'impiego delle metodologie statistiche in ambibiologico, alla
progettazione di prove sperimentali ed all’anatlsi dati .Per la verifica
delle conoscenze informatiche, la Commissione potigsporre
'effettuazione della prova stessa mediante l'ztili di un personal
computer messo a disposizione dall’lstituto Redgepar La Floricoltura.

La prova orale si intende a sua volta superatauc@nvotazione di almeno
21/30.

La Commissione procedera alla correzione dellarsgc@rova scritta solo
qualora il candidato — nella prima prova scrittaabbia raggiunto il
punteggio minimo di 14/20.

La valutazione delle prove d’esame sara espressa uro punteggio
numerico senza necessita di ulteriore motivazione.

Il punteggio finale attribuito a ciascun candidatalato dalla somma della
media dei voti conseguiti nelle prove scritte dalebtazione conseguita nel
colloquio.

Materie oggetto delle prove d'esame

Produzioni vegetali di interesse per il florovivars

Progettazione e gestione e sostenibilita dei sistgroduttivi in
florovivaismo

Principi di miglioramento genetico e biotecnolodadle colture floricole
Sistemi di propagazione delle specie floricole

Elementi di fisiologia vegetale e nutrizione dedfgecie vegetali

Principi di Difesa delle colture

Governance, marketing e management del setto@/fl@istico

Elementi di statistica applicata alla sperimentagibiologica

Normativa in materia di propagazione e commerdalzone del materiale
vegetale in ambito florovivaistico

Norme generali in materia di pubblico impiego

Norme che regolano I'lstituto Regionale per la Foltura (IRF)

Tutela della salute e sicurezza sui luoghi di lav@.Lgs. 81/2008)
Redazione e gestione tecnico-amministrativa deggttodi ricerca
Conoscenza dell'uso delle apparecchiature e dgfikcazioni informatiche
piu diffuse (pacchetto office, posta elettronicayigazione in internet) da
verificare in sede di prova orale

Conoscenza della lingua inglese (accertata in depleva orale).



La commissione esaminatrice verra nominata dal @amiDirettivo,
conformemente a quanto disposto dal “Regolamentoaadtiesso agli
impieghi” e precisamente sara composta da:

Direttore IRF, in qualita di Presidente;

Due esperti nelle materie oggetto della seleziooeltisfra Dirigenti,
Funzionari, Professori universitari e DipendentiSdrutture Pubbliche, in
qualita di membri.

Il funzionario amministrativo IRF fungera da segréi della commissione.

| commissari devono afferire al settore scientHitisciplinare e concorsuale
oggetto della procedura o al macro-settore diinfento. Per la nomina
della Commissione si osservano le norme in matdrimcompatibilita e
conflitto di interessi.

Calendario delle prove d'esame

Nel periodo di contenimento del contagio da COVI®Dfiho alla cessazione
delle misure straordinarie correlate al conteniroe@®l’emergenza sanitaria
secondo le disposizioni normative nazionali e regio e le misure
organizzative dell'lRF, le prove desame sarannoncoodemente
organizzate, incluso la possibilita che la commoissi si avvalga di
strumenti telematici di lavoro collegiale per lookyimento delle sedute e
che la prova orale possa essere effettuata péeleraatica.

Il calendario delle prove d'esame, con indicazidingata, luogo ed ora, sara
reso noto almeno 15 giorni prima dell'inizio dellgrove, mediante
pubblicazione, con valenza di notifica a tutti gffetti, sul sito internet
dell’lstituto Regionale per la Floricolturanvw.regflor.it).

| risultati di tutte le prove (scritti e orali, nomé I'elenco dei candidati
ammessi a sostenere la prova orale saranno publdasEusivamente sul
sito internet dell'Istituto Regionale per la Flasitura (IRF;www.regflor.it)

e allAlbo Pretorio dell’lstituto stesso. Non venreo pertanto inviate altre
comunicazioni a riguardo.

L'assenza del candidato anche ad una sola dellee pdo concorso é
considerata come rinuncia al concorso.

| candidati devono presentarsi a tutte le proveitndnidoneo documento
di riconoscimento.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E DOCUMENTAZIONE DA
ALLEGARE

Nella domanda gli aspiranti, sotto la propria resatbilita, consapevoli
delle sanzioni previste dall’art. 76 DPR 445/20@9aho dichiarare:

Generalita, complete di codice fiscale, data e dudighascita;



Possesso della cittadinanza italiana o di trovarsna delle situazioni di cui
allart. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. (chrt. 2, punto 1 dei
“Requisiti per I'ammissione);

Residenza ed il domicilio (con l'esatta indicaziated numero di codice di
avviamento postale e del recapito telefonico) edlizzo di posta
elettronica;

Titolo di studio posseduto;

| requisiti specifici posseduti con relativa desicme analitica;

l'indirizzo al quale dovranno essere trasmesseotaunicazioni relative al
concorso, ove diverso dalla residenza, con I'nmpednfar conoscere le
successive eventuali variazioni;

il Comune nelle cui liste elettorali risulta iséoitovvero i motivi della
mancata iscrizione della cancellazione dalle medesi

le eventuali condanne penali riportate e i proceditinpenali eventualmente
pendenti in Italia o all’Estero, eventualmente aicta(tale dichiarazione
deve essere resa anche se negativa), anche seckssa amnistia, indulto o
perdono;

per i candidati di sesso maschile, nati fino ah@an1985, la propria
posizione nei confronti degli obblighi militari;

di non essere stato destituito o dispensato dplligo presso una Pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente remelnto ovvero non essere
stato dichiarato decaduto da impiego pubblico per aonseguito I'impiego
mediante la produzione di documenti falsi o viziigtiinvalidita non sanabili
0 non essere stato interdetto dai pubblici ufficbase a sentenza passata in
giudicato ovvero licenziato per motivi disciplinarda Pubbliche
Amministrazioni ovvero i motivi di tali provvedimén

'eventuale possesso di titoli che diano dirittopeeferenza, a parita di
punteggio, ai sensi dell’'art. 5 del DPR 9 maggi®4,%. 487 e, ss.mm.ii.
conoscenza della lingua inglese e di lingua italisse il candidato e
straniero

La partecipazione al concorso comporta la espliedi incondizionata
accettazione delle clausole del presente bandahéodelle norme inerenti
I'espletamento dei concorsi.

La firma in calce alla domanda di partecipazioneascorso non e soggetta
ad autenticazione. La mancanza di essa, nonchanaata indicazione del
possesso dei requisiti sopra indicati, costituiscoausa di esclusione dal
CoNcorso.

Documentazione da allegare alla domanda



b)

Alla domanda di partecipazione al presente avvisandidati dovranno
allegare:

una copia fotostatica di un documento valido d’tdarfirmato in originale
curriculum formativo e professionale, datato e &tmin originale

tutti i titoli che il candidato ritiene opportunagsentare agli effetti della
valutazione di merito con relativa autocertificamo di conformita
all'originale firmata in originale.

Le pubblicazioni edite a stampe devono essere guagnate dalla relativa
dichiarazione di conformita all’originale.

Alla domanda deve essere unito, in carta semplicelenco dei documenti
e dei titoli presentati, datato e sottoscritto.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE- TERMINE E MODALITA’

La domanda di ammissione all’avviso, redattasatoscritta in carta
semplice, compilata in lingua italiana utilizzanitlonodulo scaricabile dal
sito l'apposito modulo online accessibile dal sitinternet
http://www.reglor.it nella sezione Amministrazione Trasparente -Pailson
deve essere inviata, a pena di esclusione, enweeld8:00 del 15° giorno
successivo a quello della data di pubblicazioneB8diRL, esclusivamente
mediante una delle seguenti modalita:

a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimendlirizzata a: Istituto
Regionale per la Floricoltura — Via Carducci n.1218038 SANREMO
(IM). In tal caso, agli effetti dell'osservanza defmine stabilito per la
presentazione della domanda di partecipazione radareo, fa fede la data
del timbro postale della localita di partenza sldiera raccomandata Le
domande saranno accolte dall’lstituto solo se titewlallo stesso entro i 7
giorni successivi alla scadenza del presente bando;

Tramite posta elettronica certificata esclusivaraeall’indirizzo di posta
elettronicaamministrazione@pec.regflor.in tal caso, a pena di esclusione,
il candidato dovra essere titolare della casellpadita elettronica certificata
utilizzata per 'invio della domanda.

La presentazione della domanda attraverso una itdiversa da quelle
sopra indicate comporta I'esclusione dalla procadwncorsuale.

L’Istituto Regionale per la Floricoltura non assumesponsabilita per
mancate comunicazioni dovute ad inesatte indicaziehrecapito da parte
del concorrente oppure a mancata o tardiva comzoioa del cambiamento
dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eualitdisguidi postali 0



telegrafici o comunque imputabili a fatto di terai,caso fortuito o forza
maggiore.

CAUSE DI ESCLUSIONE DALLA PROCEDURA

Tutti i candidati son@ammessi con riservaalla procedura previa verifica,
da parte dei competenti uffici, del rispetto dehtme di presentazione e
della regolarita e completezza della documentazemeenuta, fatta salva la
possibilita di procedere ad eventuali regolarizaaizsanabili.

Sono considerate irregolarita_non sanabili, che pmtano l'esclusione
dalla procedura, quelle di seguito elencate:

la mancata sottoscrizione della domanda di pardeape;
'omessa presentazione della copia di un documginttentita

la presentazione o la spedizione della domandaade@pazione oltre il
termine di scadenza,;

l'invio della domanda con modalita diverse da cueglfeviste nel presente
Awiso;

il mancato inoltro della copia completa (di tuttepagine) della domanda di
partecipazione sottoscritta con firma autografa;

Le domande che presentino imperfezioni formali grotio essere accolte a
seguito di regolarizzazione da effettuarsi entrotékmine che sara
comunicato dall’Amministrazione IRF e comunque @idello svolgimento
della prova.

L’accertamento dei requisiti, effettuato sulla basdle sole dichiarazioni
rese in sede di presentazione di domanda di ppazoine, che potra essere
effettuato in qualsiasi momento della procedurapatima riguardera solo i
candidati ammessi alle prove scritte. L’accertamegtle del possesso dei
requisiti dichiarati dai candidati sara effettuptoma dell’assunzione.

E’ comunque motivo di esclusione automatica daltec@dura - in qualsiasi
fase del procedimento - I'accertamento della mazreai uno o piu requisiti
di partecipazione.

COMUNICAZIONE Al CANDIDATI

Il calendario delle prove d'esame sara definitoladaCommissione
giudicatrice nel rispetto dei termini di preavvis@ara comunicato mediante
pubblicazione di un apposito avviso sul sito ingtrmstituzionale dell’
Istituto Regionale per la Floricoltura (IRFt{p://www.regflor.it).




| candidati cui non sara resa nota l'esclusionarsay tenuti a presentarsi
nei giorni indicati nell'avviso di convocazione mtrdi valido documento
di riconoscimento, pena la decadenza dalla proeedur

L’esito di ciascuna prova, nonché I'elenco dei ¢datl ammessi alla prova
successiva saranno pubblicati sul sito internet itumbnale
(http://www.regflor.it)e all’Albo pretorio dell'IRF.

IRF non assume alcuna responsabilita per la digpersli comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito pdate del partecipante
oppure _mancata o tardiva comunicazione del camhitomdi indirizzo

indicato nella domanda, né per eventuali disquimstali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fddw forza maggiore.

La graduatoria, formata secondo l'ordine decrescedi punteggio
complessivo conseguito da ciascun candidato, sgprowata con
determinazione del Direttore IRF e pubblicata #ticAPretorio. Dalla data
di pubblicazione all’'Albo Pretorio decorrono i tamn per eventuali
impugnazioni. La graduatoria finale sara altreddlghigata sul sito internet
istituzionale con valore di notifica nei confrordi tutti gli interessati
(http://www.regflor.i).

Eventuali situazioni di parita nella graduatoriaafe saranno definite ai
sensi delle vigenti disposizioni legislative in evé di preferenze, come
indicate nell’art. 5, quarto e quinto comma, delRDB37/1994. Si ricorda
che i titoli di preferenza, per essere consideddiono essere dichiarati
nell'apposita sezione della domanda di partecipaze cui dovranno essere
allegati i necessari documenti probatori resi danini e modi di legge.

Le dichiarazioni false, la falsita negli atti etilizzo di atti falsi sono puniti

ai sensi del codice penale e delle leggi speciali materia.

L'Amministrazione si riserva la facolta di proceslea controlli, anche a
campione, sulla veridicita delle dichiarazioni éffate.

Qualora 'Ente accerti dichiarazioni false riguartla requisiti essenziali
per la partecipazione al concorso, sara dispostaddeadenza dalla
graduatoria dei concorrenti non assunti che abbipnesentato tali
dichiarazioni, o la modifica della graduatoria &so le dichiarazioni false
riguardino il possesso di titoli di preferenza,qae@enza o riserva.

Nel caso in cui fosse gia stata effettuata I'asgungz 'Ente adottera tutti i
provvedimenti previsti dalla normativa vigente.



Antecedentemente all’assunzione verranno effettglitaccertamenti atti
verificare il possesso dell'idoneitd all'impiegoale mansioni proprie del
profilo professionale al quale il concorso si rifee

RAPPORTO DI LAVORO

Rapporto di lavoro e clausole contrattuali

Il vincitore del presente avviso instaura con iflgb Regionale per la
Floricoltura (IRF) un rapporto di lavoro a tempotateninato e a tempo
pieno, mediante la stipula di un contratto di natsmbordinata . Il contratto
avra durata triennale.

Al personale assunto sara corrisposto il trattamestonomico della
posizione iniziale (categoria D — funzionario t@mscientifico, posizione
economica D1) prevista per i dipendenti degli Hrdgcali nella Regione
Liguria, in base al Contratto Collettivo Regionaile vigore all'atto
dell'assunzione.

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI (art.13 GDPR)

Il Titolare del trattamento dei dati e I'lstitutoeBionale per la Floricoltura
con sede in via Carducci, 12, 18038 Sanremo (IMl), #039 (0) 184
535149 email irf@regflor.it

| dati personali sono trattati ai sensi delle dgponi normative e
contrattuali in materia di pubblico impiego, ai ifidell'instaurazione e
gestione del rapporto di lavoro in tutte le sué éalsi suoi aspetti.

Il conferimento dei dati personali & obbligatorieerpconsentire lo
svolgimento delle attivita di selezione, linstazicme e la gestione del
rapporto di lavoro.

Il trattamento sara svolto in forma automatizzdtaneanuale, nel rispetto di
guanto previsto dall'art. 32 del GDPR in materiardsure di sicurezza, ad
opera di soggetti appositamente incaricati e irenofteranza a quanto
previsto dall' art. 29 GDPR.

Possono venire a conoscenza dei dati personakatelidati, i dipendenti
del titolare ed i soggetti che forniscono servimisentali alle finalita di cui
sopra. | dati personali potranno essere comungiasbggetti pubblici e
diffusi qualora le disposizioni normative o regokamtari lo richiedano.

Nel rispetto dei principi di liceita, limitazione elle finalita e
minimizzazione dei dati, ai sensi dell'art. 5 GDRRati personali conferiti
saranno conservati per il periodo di tempo necesgar la conclusione del



procedimento, e per rispondere agli obblighi dissymazione previsti da
disposizioni di legge o per finalita di archiviam@®nel pubblico interesse, di
ricerca scientifica o storica o a fini statistici.

In ogni momento, potranno essere esercitati itdprevisti dal Capo Il del
Regolamento UE 2016/679 ed in particolare il dirdi accedere ai propri
dati personali, di chiederne la rettifica, la liamione o cancellazione nonché
di opporsi al loro trattamento fatta salva I'esigi@ di motivi legittimi da
parte del Titolare.

L'interessato puo esercitare i suoi diritti comhiesta scritta inviata al
Titolare del Trattamento IRF all'indirizzo postMe Carducci, 12, 18038
Sanremo (IM) oppure all'indirizzo PE@mministrazione@pec.regflor.it

DISPOSIZIONI GENERALI E FINALI

Il presente Bando costituisce ad ogni effetto coamione di avvio del
procedimento, ai sensi dellart. 7 della L. 2419%@na volta che sia
intervenuto l'atto di adesione allo stesso da paelecandidato, attraverso la
presentazione della domanda di partecipazione.

La selezione di cui al presente avviso resta stggetqualsiasi futura e
diversa disposizione che dovesse venire adottataorsine al suo
svolgimento: pertanto IRF si riserva la facolta rdvocare, modificare,
sospendere o prorogare in qualunque fase il prowsdbd, che deve
intendersi non impegnativo né vincolante nei camirdell'Ente. L’Ente si
riserva, a fini organizzativi, la facolta di frecedere le prove d’esame da
una prova pre-selettiva valutativa.

L’Ente si riserva di non procedere all’assunzionteempo determinato in
relazione all’intervento di particolari vincoli legativi, regolamentari,
finanziari, regionali od organizzativi, per cuiviincitore non potra vantare
alcun diritto soggettivo od interesse legittim@albmina.

In particolare, le assunzioni di cui al presentadmasono subordinate alla
compatibilita con le disponibilita finanziarie d&lhte, nonché al rispetto
delle disposizioni in materia di assunzioni di perde nella pubblica
amministrazione che saranno in vigore all’atto aletipula del contratto
individuale di lavoro.

Per tutto quanto non previsto dal presente bandonmsnda, in quanto
compatibile, alla normativa vigente in materia.

Sanremo, 11/01/2021

IL DIRETTORE ISTITUTO REGIONALE PER A FLORICOLTURA
(dott.ssa Margherita Beruto)



FAC SIMILE DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Al Direttore dell’

Istituto Regionale per la Fmftura
Via Carducci 12

18038 SANREMO (IM)

dosottoscritt...........COGNOME... ... e, NOME..................
[ 1= S VO | residente.............oce....
T ¥/ - BT [ P
CAP ..o T

CHIEDE

di essere ammesso a partecipare all’avviso publper la copertura di

NUMERO 1 POSTO DI FUNZIONARIO TECNICO-SCIENTIFICO
CATEGORIA D.

A tal fine sottoa propria responsabilita ed ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/2((a0,

consapevole delle responsabilita e delle sanzionemmli previste dall’articolo 76 del DPR
445/2000 false attestazioni e dichiarazioni mendaci

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)
h)

DICHIARA:
di essere cittadino italiano (o cittadinaudo dei Paesi del’Unione Europea);
di essere iscritto nelle liste elettorali del Comuth................cvvviviiinannn... (in caso di
mancata iscrizione o di cancellazione indicarn®fiw;
di non aver riportato condanne penali (in casoreoiatindicare le condanne riportate);
di essere in possesso dei requisiti specificigoeedere al concorso e precisamente: (indicare

tutti i requisiti posseduti)................... ;

di essere per quanto riguarda gli  obblighi @mlit nella  seguente
POSIZIONE......ciivi i ;

di prestare o aver prestato i seguenti Servizi ...............ocuee.n. (indicare gli eventuali

servizi prestati presso enti pubblici e per ciascdnessi, la causa di risoluzione del relativo
rapporto di impiego), ovvero, di non aver prestdovizi presso le Pubbliche Amministrazioni;
di conoscere la lingua inglese;

di conoscere 'uso di apparecchiature informatiche;

di indicare come segue il domicilio pressquile deve essere fatta ogni comunicazione ralativ
al presente concorso Via ..........cccoeevveniennns [ (O1] 1 ¢-
CAP ... Tl



[) diautorizzare, ai sensi del D. Lgs. n. 19620’Amministrazione dell’Istituto al trattamenth
tutti i dati personali forniti con la presente ista, per finalita inerenti alla gestione del rappali
lavoro.

Firma autografa

Documentazione da allegare alla domanda:
¢ requisiti specifici di ammissione per accedereoalonrso pubblico;

curriculum formativo e professionale;

elenco, in triplice copia, dei documenti presentati
fotocopia di un documento d’ldentita in corso didiéa,;
altro

* & & o



DICHIARAZIONE DEFINITIVAMENTE SOSTITUTIVA DI CERTIF  ICAZIONE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’
(ART. 46 e 47 DPR 445/2000)

lo sottoscritto/a

nato/a in il

con residenza nel comune di

Via n.

consapevole delle responsabilita e delle sanziemalp previste dall’articolo 76 del DPR 445/2000
per false attestazioni e dichiarazioni mendaciteoda mia personale responsabilita,

DICHIARO IN LUOGO DELLE RELATIVE CERTIFICAZIONI:

[l/La sottoscritto/a autorizza, ai sensi ai satedl'art. 13 del Regolamento europeo (UE) 2016/679
(di seguito “GDPR”), e della vigente normativa inateria di trattamento dei dati personali
I’Amministrazione dell'lstituto Regionale per ladficoltura al trattamento di tutti i dati personali
forniti con la presente istanza, per finalita imeralla gestione del rapporto di lavoro.

Letto, confermato e sottoscritto.

Data,

IL/LA DICHIARANTE
(firma autografa per esteso e leggibile)

Allegare copia di un documento in corso di validita



