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OGGETTO: Progetto Interreg Alcotra - Fondo europeo di sviluppo regionale - Monver -
Mondo verde - Monde vert - n.5645 Asse prioritariolV - Inclusione sociale e cittadinanza
europea Obiettivo specifico: 4.2 Istruzione e formzone per aumentare I'offerta formativa e le
competenze professionali transfrontaliere - AVVISCDI SELEZIONE comparativa per titoli e
colloquio per il conferimento di n.1 incarico professionale presso I'ISTITUTO REGIONALE
PER LA FLORICOLTURA per attivita di supporto tecni co-amministrativo.

ENTE CONFERENTE.

Istituto Regionale per la Floricoltura C.F./P.IVB0302440086 — E-mailirf@reqgflor.it - PEC:
amministrazione@pec.regflor.it

Con la Determinazione del Direttore n. 53 del 12032 ¢é stata avviata la procedura di selezione
del contraente di cui al presente avviso.

PREMESSO:

Premesso che:

* L'IRF e partner nel progetto Interreg Alcotra - loreuropeo di sviluppo regionale - Monver - Mondo
verde - Monde vert - n.5645 Asse prioritario IVhelusione sociale e cittadinanza europea Obiettivo
specifico: 4.2 Istruzione e formazione per aumenkafferta formativa e le competenze professionali
transfrontaliere di cui &€ capofila I'Universita diegtudi di Genova,

* |l predetto progetto e stato finanziato sulla bdeaka Decisione del Comitato di Sorveglianza della
Regione Auvergne-Rime-Alpes tramite consultazione scritta dal 09/022@l 15/05/2020 e della
conseguente Convenzione di attribuzione del CanttsiBESR sottoscritta tra la stessa regione Regione
Auvergne-Rlbne-Alpes Regione Auvergne-BRine-Alpes e lUniversita degli Studi di Gen[va;

» I'IRF nell'ambito di tale progetto e leader delliame 3.3 attraverso attivita di coordinamento e
supporto ai partner per quanto riguarda I'orgardzn@e di corsi e percorsi professionalizzanti rivol
alle produzioni florovivaistiche

» che la data di conclusione del progettdssata al 21.10.2022;

Per tutto quanto sopra esposto e premesso, si negssario dare attuazione a quanto previsto dagli
atti sopra indicati.

1. INCARICHI.

A tal fine I'IRF intende affidare ad un espertpditicolare e comprovata specializzazione un inoari
di prestazione professionale relativo a attivitadporto tecnico-amministrativo.

L’Ente ha avviato la suindicata procedura al finprdcedere all’affidamento diretto, ai sensi detl’
1, comma 2lett. a)di cui al D.L n. 76/2020.

Al fine di garantire il rispetto dei principi digsparenza, non discriminazione e parita di trattéone
la stazione appaltante ha deciso di procederenpirelrmente all’acquisizione durricula ai fini di
individuare nei soggetti maggiormente qualificgtiyrché rispondenti alle esigenze dellEnte
conferente, le parti con le quali avviare la ttattadiretta per giungere all’affidamento del seiwi



L’affidamento verra realizzato a seguito di deterana contrarre ai sensi dell’art. 1, comma 3 del D.
16 luglio 2020, n. 76 convertito, con modificaziaokaila L. 11 settembre 2020, n. 120, previa veific
dei requisiti a contratte con la PA previsti d@lotice dei contratti pubbliti

Apposita Commissione esaminatrice valutecarricula mediante esame comparativo degli stessi,
mirante ad accertare la migliore coerenza contatieistiche richieste ed i requisiti inerentila-
zioni oggetto dell’incarico. Redigera quindi unadwatoria a seguito della quale procedera con col-
loqui esplorativi convocando i candidati con il pegrgio migliore e in caso di parita procedendo con
sorteggio.

2. OGGETTO DELLE PRESTAZIONI.

Gli incarichi saranno finalizzati al completamertall'integrazione degli strumenti conoscitivi gia
disposizione dell’Ente e dovranno contribuire anfice adeguati elementi per attivita relative avatii
di supporto tecnico-amministrativo.

Le attivita prevedono:

* Raccolta, archiviazione e gestione dei documemnitm-amministrativi prodotti nel progetto
e gestione dei flussi tecnico-amministrativi intern

» Rapporti con le amministrazioni dei partner peattévita residue del progetto

e Supporto alla Direzione nelle attivita di gestiameoordinamento delle attivita interne inerenti
il progetto;

e Supporto alle attivita svolte dal personale IRA'aribito del progetto in attivita di laboratorio
e di campo necessarie allo sviluppo delle tematilieorsi e percorsi

» Tutoraggio per le attivita dei percorsi per quaigoarda le attivita IRF e interfaccia con i partne
per l'organizzazione dei percorsi relativi alleoaziin cui IRF € coinvolta.

3. LUOGO DI ESECUZIONE.
Le indagini si svolgeranno presso la sede dell'iRBanremo — via Carducci 12.

4. DURATA E CORRISPETTIVO.

La durata e fissata dalla data di sottoscriziorledeiplinare di incarico fino a1 ottobre 2022
fatte salve eventuali proroghe nei termini di legge
Gli importi e fissato in € 8.500/00 (€ ottomilacurepento/00 . Il corrispettivo, comprensivo di ogni
altro onere fiscale e contributivo, con la solalgsione dell'lVA, sono da considerarsi a corpo e
comprendono inoltre spese di viaggio e ogni alesa necessaria e sara corrisposto previa verifica,
da parte dell'lRF, dell'attivita svolta in relaziemgli obiettivi stabiliti.
Il predetto corrispettivo deve intendersi remungoati tutte le prestazioni, ivi comprese a titolo
esemplificativo e non esaustivo:

- i necessari contatti con il Committente;

- le spese per i viaggi e le missioni necessaridgsvolgimento dell’'incarico e l'interfaccia
con il Committente;

- l'uso di proprie attrezzature varie.

Il corrispettivo sara liquidato dietro presentadadi idonei stati di avanzamento con le seguenti
modalita:

e €1.700,00 (millesettecento/00) entro 30/06/2022;
e € 3.400,00 ¢emilaquattrocento/00) entro 31/08/2022;



*  €3.400,00 (tremilaguattrocento/00) a saldo entro il 21/10/2022, a seguito di presentazione di fattura
elettronica e relazione finale presentata.

5. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE.

Sono ammessi a presentare istanza di partecipazgmggetti in possesso dei segueatjuisiti di
ordine generale

a) essere in possesso della capacita a contrarread®abblica Amministrazione e non trovarsi in
una delle condizioni che ostano al conferimentandarichi ai sensi del D.Lgs. n. 39/2013
ss.mm.ik.

b) non essere incorsi nel divieto di cui all’art. 88mma 1@er, del D.Lgs. n. 165/2004s.mm.ii,

C) non avere in corso e non avere svolto, nell’'ultimennio, altri incarichi che contrastino con
I'interesse dell’'IRF;

d) non trovarsi in una situazione, anche potenzialeguiflitto di interesse;
e) essere in possesso dei requisiti di ordine gendrala all’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2058.mm.ii.

Il candidato deve essere, inoltre, in possesseaipientrequisiti specifici:

- essere un soggetto privato caold di studio: Diploma di istruzione di Il gradb tipo agrario

- possedere documentata esperienza in materia ddeisprincipali software in ambiente
Windows e Office ed avere buona comprensione e capadtittura in lingua inglese

- possedere documentate esperienze specifiche eetattucini o rapporti di lavoro antecedenti;

- essere in possesso di patente di guida cat. B;

Requisiti specifici per settore di indagine.

- una buona base conoscitiva dell'ambito florovivagstdella produzione vegetale sia in vivo che
in vitro;

Tutti i requisiti generali e specifici devono egsposseduti alla data di scadenza del termindigbabi
per la presentazione delle manifestazioni di irseee Non possono accedere all’incarico coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo o che sianatistlestituiti o dispensati dall'impiego, ovvero
licenziati presso Pubbliche Amministrazioni.

Sono esclusi dalla partecipazione all’Avviso pubblcoloro che siano stati condannati, anche con
sentenza non passata in giudicato, per uno deimeafisti dal capo | del titolo 1l del Libro secdmo
del Codice penale.

6. MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE.

| soggetti interessati a comunicare la propriaatidpilita al conferimento dell'incarico in oggette,
in possesso dei requisiti di cui al presente Avvisono, a pena di esclusione, far pervesiireo

il termine perentorio delle ore 18:00 del giorno 28naggio 2022all’Istituto Regionale per la
Floricoltura, la seguente documentazione:

a) manifestazione di interesse - da redigersi su samaplice secondo ‘ilmodello A allegato
al presente awviso;



b) copia di un documento d’identita personale in calisealidita;

c) curriculum vitaedatato e sottoscritto, dal quale si possa desuitngoesesso dei requisiti di
partecipazione sopra descritti;

d) copia di eventuali certificazioni, relative ai tiiache i candidati ritengano opportuno presen-
tare, agli effetti della valutazione.

Le domande presentate oltre il suddetto terminesasanno ammesse.

La domanda deve essere presentdalusivamente a mezzo servizio di posta elettromic
certificata (PEC) all'indirizzo dell'lRF: amministrazione@pec.regflor.it .

Nell'oggetto della PEC dovra essere indicata laisate dicitura‘M anifestazione di interesse per
conferimento incarico attivitarelative a supporto tecnico-amministrativo - ProgetMonver
n.5645".

L’inoltro della documentazione richiesta in modaldiverse dalla PEC non sara ritenuto valido.
Trascorso il termine fissato per la scadenza getaentazione delle istanze, non sara riconosciuta
valida alcuna altra domanda, anche se sostitutaggauntiva di domanda precedente.

7. PROCEDURA DI AFFIDAMENTO.

La selezione del contraente verra disposta medafittamento diretto del servizio ai sensi dell'art
1, comma 2lett. a)di cui al D.L. 16 luglio 2020, n. 76 — cdecreto semplificaziohconvertito, con
modificazioni, dalla L. 11 settembre 2020, n. 120.

Nella fase preliminare della scelta del soggetto icguale avviare la trattativa I'Ente stabilisoe,
conformita ai principi contenuti nel Codice degppelti, che il corrispettivo della prestazione asau
un valore fisso sulla base del quale gli operaoonomici competeranno solo in base a criteri guali
tativi.

La procedura di affidamento diretto verra avviatavere dell'interessato idoneo, che avra presentat
la documentazione richiesta entro i termini preyistediante valutazione per titoli e colloquio
effettuata sulla base dei seguenti criteri, petotgle di massimo 100 punti.

Criteri di selezione:
- titoli fino ad un massimo di 40 punti;

- colloquio fino ad un massimo di 60 punti.

25 punti per titoli di studio:

Voto di diploma Punteggio attribuito
Fino 90/100 20 punti
da 91/100 a 100/100 25 punti

15 punti per titoli professionali:

Esperienze rikambito florovivaistico | 5 punti per ogni esperienza fino a un massimo gurii
della produzione vegetale sia in vivo ghe
in vitro




60 punti per il colloquio

Argomenti inerente I'incarico fino a un massimdl8ipunti

Argomenti in materia di uso dei principali softwaream-| fino a un massimo di 15 punti
biente Windows Office

Avere buona comprensione e capacita di scrittufiagua inglese | fino a un massimo di 15 punti

Competenze dell’ambito florovivaistico della protue vegetale fino a un massimo di 15 punti
sia in vivo che in vitro

La valutazione sara effettuata da apposita comamsspresieduta dal Direttore dell’IRF e in

considerazione delle esigenze progettuali, potvalavsi di esperti, cosi come previsto nel vigente
Regolamento organico del Personale dell'lstitutgiB®ale per la Floricoltura. Le risultanze della
selezione saranno oggetto di apposito verbalealitazione non da luogo a giudizi di idoneita.

7. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI.

1. Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE n. 2618 del Parlamento europeo e del Consiglio del
27 aprile 2016 (G.D.P.R.) e del D.Lgs. n. 196/2608i come modificato dal D.Lgs. n. 101/2018, in
ordine alla protezione e al trattamento dei datsqeali delle persone fisiche, si precisa quangjose
a) titolare del trattamento e I'lstituto Regionale perloricoltura e i relativi dati di contatto
sono i seguenti: PE@mministrazione@pec.regflor;it

b) il conferimento dei dati costituisce un obbligo d&g necessario per la partecipazione alla
procedura e l'eventuale rifiuto a rispondere cortgpdiesclusione dal procedimento in
oggetto;

c) le finalita e le modalita di trattamento (prevaimente informatiche e telematiche) cui sono
destinati i dati raccolti ineriscono alla procedurgarola;

d) linteressato al trattamento ha i diritti di cuiat. 13, comma. 2 letb) tra i quali chiedere al
titolare del trattamento (sopra citato) I'accesstat personali e la relativa rettifica;

e) i dati saranno trattati esclusivamente dal perseala collaboratori dell'lstituto Regionale
per la Floricoltura implicati nel procedimento, ai doggetti espressamente nominati come
Responsabili del trattamento. | dati non saranmowuocati a terzi, né diffusi, eccetto i casi
previsti dal diritto nazionale o dell’Unione eurape

f) il periodo di conservazione dei dati e direttamerderelato alla durata della procedura e
all'espletamento di tutti gli obblighi di legge, @re successivi alla procedura medesima.
Successivamente alla cessazione del procedimedtdj saranno conservati in conformita
alle norme sulla conservazione della documentazaomainistrativa.

8. PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO.

Il presente avviso € pubblicato sul sito intersétuzionale dell’lstituto Regionale per la Florizoa
http://www.regflor.it/ alla sezione Amministrazione Traspareritésottosezione Bandi di gara e
contrattl’), nonché all’albo pretorio per giorni 10 a de@ve dal 19.05.2022.

9. FORMALITA’ DI AFFIDAMENTO
L’affidamento del servizio avverra a mezzo di @&itma elettronica d-procuremen{ME.PA).



10. ALTRE INFORMAZIONI.

Ai fini del presente procedimento e ai sensi dell&81 del D.Lgs. n. 50/2018s.mm.ii. il
Responsabile Unico del Procedimento e il Dott. &ido Jannone, Direttore dell'IRF.

Eventuali ulteriori informazioni sul contenuto detesente Avviso potranno essere richieste ai
seguenti recapiti: e-maiff@regflor.it - PECamministrazione@pec.regflor-ifTel. 0184 535149.

Allegato:“ Modello A’ — Dichiarazione manifestazione di interesse.
IL DIRETTORE DELL'ENTE
(Dott. Riccardo Jannone)




“Modello A”

Istituto Regionale per la Floricoltura
Via Carducci, 12 — 18038 SANREMO (IM)

A mezzo PECamministrazione@pec.regflor.it

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICO PER LO SVOLGIMENTO DI ATTI VITA RELATIVE
ALLA DI SUPPORTO TECNICO-AMMINISTRATIVO - Progetto Inter reg Alcotra - Fondo
europeo di sviluppo regionale - Monver - Mondo verd - Monde vert - n.5645.

| A Y011 (0 1T el (1100 ) £- VO

NALO/A 8 v Prov......coooois o,
residente a ............ccoveevneennn. CAP e POV
INAINIZZO o e e e et e e e e e et e et e e e e e e e
R PV A
TelefOonO ... PEC. ..

Letto, compreso e accettato I'avviso esplorativorpanifestazione di interesse relativo all’incarico
in oggetto,
MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE

al conferimento di incarico ai sensi dell’'art. I1nona 2lett. a) del D.Lgs. n. 76/2028s.mm.ii.
relativo allo svolgimento di attivita di suppor&chico-amministrativo

CHIEDE
Di essere ammesso/a a partecipare alla procedunpacativa per il conferimento di incarico

individuale nell'ambito delle predette attivita.

ll/La sottoscritto/a, inoltre, ai sensi degli adiic46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445
ss.mm.ii. consapevole delle sanzioni penali previste d#itelo 76 del medesimo D.P.R. n.
445/2000ss.mm.ii. per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazionendaci ivi indicate,

DICHIARA
(Compilare e barrare con una X le caselle)

O di essere in possesso dei requisiti di ordine igd@erevisti nell'avviso di manifestazione di
interesse (insussistenza di una qualsiasi causa di esclusione prevista dall'art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016);
[nel caso in cui, relativamente all'insussistenzeadise di esclusione dalle gare, si abbia la séées
di dichiarare circostanze a proprio carico, dewsegsredatta apposita dichiarazione],

) di essere in regola con tutti gli obblighi contrtilvi e fiscali previsti dalla normata vigente;

3 di non trovarsi in nessuna delle condizioni cheportano I'incapacita a contrarre con la Pubblica
Amministrazione;



O di autorizzare come mezzo per il ricevimento detlmunicazioni I'utilizzo del seguente indirizzo
di posta elettroniceettificata ;

O di non aver concluso contratti di lavoro subortbhr@autonomo e comungue di non aver attribuito
incarichi, per il triennio successivo alla cessaeiadel rapporto di lavoro, ad ex dipendenti
delllstituto Regionale per la Floricoltura che #oin esercitato poteri autoritativi o negoziali per
conto del medesimo nei suoi confronti, ai sendiateél 53, comma 1@er, del D.Lgs. n. 165/2001;

3 di non trovarsi in alcuna delle condizioni di imferibilita e incompatibilita di cui al decreto
legislativo 8 aprile 2013, n. 3Wisposizioni in materia di inconferibilita e incquatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni egz@ gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'art. 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190";

O di aver preso visione delle disposizioni contemel Avviso di manifestazione di interesse e di
accertarne, incondizionatamente, tutte ledéginni contenute;

) di essere a conoscenza che la presente richigstamcola in alcun modo I'lstituto Regionale per
la Floricoltura, il quale si riserva di sospendaredificare o annullare in tutto o in parte ed in
qualsiasi momento, il procedimento avviato, sefmicsoggetti richiedenti possano vantare alcuna
pretesa;

O di non trovarsi in situazioni, anche potenzialicdnflitto di interessi derivanti dall'incaricace-
vuto;

O di essere in possesso dei requisiti specificudiat punto 5 dell’avviso di manifestazione di inte
resse, come desumibili anche dal proguoriculum vitaeallegato;

O di attestare la veridicita di quanto indicato sietldettacurriculum vitae

Il sottoscritto dichiara di essere informato chesemsi e per gli effetti di cui al Regolamento é&ueo
679/2016, i dati personali raccolti saranno trateiche con strumenti informatici, esclusivamente
nell'ambito del procedimento per il quale la présetichiarazione viene resa e per gli eventuali
procedimenti ammirirativi e giurisdizionali conseguenti; ne autorizza la comunicazione
esclusivamente ai funzionari e agli incaricati inteed esterni della stazione appaltante e agli
eventuali controinteressati ai predetti procedimené ne faranno richiesta motivata ai sensi della
normativa vigente ed in particolare della L. 241¢9€5.mm.ii.

Luogo , data / /

Firma

ALLEGA:

- curriculum formativo e professionale in formato@ugo debitamente sottoscritto e datato dal
quale si possa desumere il possesso dei requigrtecipazione richiesti dall’Avviso di
manifestazione di interesse in oggetto;

- fotocopia di un documento d’identita in corso didita,
- Altro:




